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Аналитическая часть
Процедура самообследования МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» проводилась в соответствии с приказами Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013г. N462г. «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией», (с изменениями от 14 декабря 2017 № 1218) и N 1324г от 10 декабря 2013г. «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию» (с изменениями от 15.02.2017 года). В процессе самообследования была проведена оценка образовательной деятельности МБОУ «Усть – Ижемская ООШ», системы управления ОО, содержания и качества подготовки обучающихся, востребованности выпускников, качества кадрового, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней оценки качества образования, проведен анализ показателей деятельности ОО, подлежащей самообследованию за период с 01.01.2023 г. по 31.12.2023 г.
I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Усть – Ижемская основная общеобразовательная школа» (МБОУ «Усть – Ижемская ООШ»)

	Руководитель
	Зенкова Ирина Александровна

	Адрес организации
	169475, Республика Коми, Ижемский район, д. Усть – Ижма, ул. Центральная, д. 240

	Телефон, факс
	8(82140)94-0-18

	Адрес электронной почты
	Ust-izma-oosh@yandex.ru

	Учредитель
	Муниципальное образование муниципального района «Ижемский»

	Дата создания
	1963

	Лицензия
	От 08.12.2016 г. № 1462-О, серия 11Л01 № 0001802, бессрочная

	Свидетельство о государственной аккредитации
	От 30.12.2015 г. № 347-О, серия 11А01 № 0000159, срок действия до 30.12.2027 года.


    МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» (далее – Школа) расположена в д.Усть – Ижма и д.Малое Галово Ижемского района Республики Коми.
     Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ дошкольного, начального общего, основного общего образования. В   работают 4 дошкольные разновозрастные группы, расположенные в д.д. Усть – Ижма и Малое Галово.
   На конец 2023 года Школа размещается в 3 отдельно стоящих приспособленных зданиях: новом здании школы-сада в д. Усть - Ижма, здании детского сада и кухни д. Малое Галово. Занятия в школе проводятся в одну смену, начинаются в  8 ч. 30 мин. Уроки проводятся согласно утвержденному расписанию. В 1-9 классах предусмотрена внеурочная деятельность по 10 часов в каждом классе. Образовательная недельная нагрузка распределяется в течение учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня должен составлять:

- для обучающихся 1 классов не должна превышать 4 уроков и один день в неделю – не более 5 уроков.

- для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков;

 - для обучающихся 5-6 классов – не более 6 уроков и не более двух дней в неделю 7  уроков;

- для обучающихся 7- 9 классов – не более 7 уроков;

Работа секций, кружков, общешкольные творческие дела и классные мероприятия проходят согласно утвержденным планам, графикам, расписанию. Дошкольные группы работают с 7час.45 мин. до 17 час.15мин.
     Население деревень представлено работающими гражданами, пенсионерами, большой процент составляют безработные граждане. Из года в год увеличивается доля граждан, выезжающих на работу в другие населенные пункты нашего района и работающие вахтовым методом за пределами района.  Основную массу родителей составляют семьи, где работает хотя бы один из родителей. Многие семьи имеют статус малоимущие.

    Большинство родителей ограничивают свое сотрудничество со школой контролем за выполнением домашних заданий, имеют недостаточное представление о состоянии школьных дел. В социальном заказе родители обучающихся нашей школы ставят на первый план - обеспечение подготовки их детей для получения среднего образования, поступления в средние специальные учебные заведения, подготовку к жизни в современных социальных условиях.
II. Система управления организацией

Управление Школой осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом является директор, работающий в тесном сотрудничестве с заместителями директора. 
Основные принципы системы управления МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» 
- принцип сотрудничества;
 - принцип социальной справедливости; 
- принцип индивидуального подхода в управлении; 
- принцип морального и материального стимулирования педагогов и обучающихся.
 - принцип коллективного принятия решения;
Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Совет Школы
	Рассматривает вопросы:

− развития образовательной организации;

− финансово-хозяйственной деятельности;

− материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:

− развития образовательных услуг;

− регламентации образовательных отношений;

− разработки образовательных программ;

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

− материально-технического обеспечения образовательного процесса;

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

− координации деятельности методических объединений;

- перевода учащихся, формы проведения промежуточной аттестации, допуска учащихся к ГИА, решения о выдаче документов об образовании.

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

- участвовать в разработке и принятии Устава, дополнений, изменений в Устав;

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано пять школьных методических объединения:
− учителей начальных классов;

− учителей естественно-научных и математических дисциплин;

− учителей языковедов;
– воспитателей дошкольных групп;

– классных руководителей.
          В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам управления и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, в школе функционируют общешкольный родительский комитет. 

    Структура управления гимназией предполагает тесное взаимодействие персональных органов (директор, его заместители, классные руководители, учителя) с коллегиальными органами управления, представленными различными участниками образовательного процесса (педагогами, родителями). Координация деятельности аппарата управления реализуется через административные совещания, совещания при директоре, работу Педагогического совета и осуществляется в различных формах. 

         Основными формами координации деятельности аппарата управления в МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» являются: 
– Педагогические советы; 
– заседания Методического объединения учителей по профилям; 
– административные совещания;
 – тематические совещания при директоре. 
         О результативности управленческой деятельности администрации МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» свидетельствуют: 
- выполнение показателей муниципального задания на оказание государственных услуг; 
- положительная динамика учебных и внеучебных достижений обучающихся; 
- повышение профессионального уровня педагогов; 
- развитие материально-технической базы МБОУ «Усть – Ижемская ООШ».
III. Оценка образовательной деятельности  и организации учебного процесса
       3.1.Регламентирование образовательной деятельности 
       Образовательная деятельность в МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» в 2023 году была организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, ФГОС начального общего образования, ФГОС основного общего образования, ФГОС среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 30.06.2020 № 16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID– 19)». В 2022/2023 учебном году учащиеся 1, 5 классах обучались по обновленным ФГОСам.
      Образовательная деятельность ведется на основании:
 - Устава МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» 
- основной образовательной программы дошкольного образования МБОУ «Усть – Ижемская ООШ»;

- основной образовательной программы начального общего образования МБОУ «Усть – Ижемская ООШ»; 
- основной образовательной программы основного общего образования МБОУ «Усть – Ижемская ООШ». 
    Образовательная деятельность осуществляется по графику пятидневной учебной недели с двумя выходными днями, с учетом максимально допустимой недельной нагрузки на обучающегося. Продолжительность уроков – 40 минут. Продолжительность учебного года для 1 классов – 33 учебные недели; для 2-9классов – 34 учебные недели. В первых классах с целью адаптации детей к новым условиям реализуется режим постепенного наращивания учебной нагрузки: 
-в сентябре-октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый;
- в ноябре, декабре – по 4 урока по 35 минут каждый;
- январь-май – по 4 урока по 40 минут каждый. 
Учебные занятия организуются в одну  смену. Максимальная допустимая недельная нагрузка составляет:

в 1 классе – 21 час; во 2-4 классы – 23  часа, 5 класс – 29 часов, 6 класс – 30 часов, 7 класс – 32 часа, 8-9 класс – 33 часа.
Образовательная недельная нагрузка распределяется в течение учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня должен составлять:

- для обучающихся 1 классов не должна превышать 4 уроков и один день в неделю – не более 5 уроков.

- для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков;

 - для обучающихся 5-6 классов – не более 6 уроков и не более двух дней в неделю 7  уроков;

- для обучающихся 7- 9 классов – не более 7 уроков;
          Режим работы дошкольных групп – пятидневная рабочая неделя, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 9 часов. Режим работы групп – с 8:00 до 17:00 часов.
        Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО).
В таблице представлена статистика количественных показателей обучающихся за последние 3 учебных года
	№ п/п
	Параметры статистики
	2020–2021
 учебный год
	2021-2022 учебный год
	2022–2023
 учебный год
	2023–2024
 учебный год
(на конец 2023 года)

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года в том числе:
	65
	65
	68
	80

	
	– начальная школа
	28
	28
	36
	41

	
	– основная школа
	37
	37
	32
	39

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	
	
	
	

	
	– начальная школа
	–
	-
	-
	-

	
	– основная школа
	-
	-
	-
	

	3
	Не получили аттестата:
	-
	-
	-
	1

	
	– об основном общем образовании
	
	
	
	

	4
	Окончили школу с аттестатом особого образца (с отличием):
	
	
	
	

	
	– в основной школе 
	–
	
	-
	1


            Дошкольные группы посещают 54 воспитанника в возрасте от 1,5 до 7 лет. В МБОУ «Усть-Ижемская ООШ» сформировано 4 группы общеразвивающей направленности. 
Школа реализует следующие образовательные программы: 
	Виды образовательных программ
	Формы освоения образовательных программ
	Нормативный срок освоения

	Дошкольное общее 
	очная
	4 года

	Начальное общее образование (1-4 классы)
	очная
	4 года



	Основное общее образование (5-9 классы)
	очная
	5 лет


Обучение и воспитание в МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» ведется на русском языке. В МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» преподаются: в качестве родного языка коми язык; в качестве иностранного - английский язык.
    3.2.Воспитательная работа 

Современная школа — центр социального действия, открытое пространство для взаимодействия с учреждениями социума в системе «ребенок–педагог–семья», для созидательных, творческих инициатив, призванным развивать духовно-интеллектуальный потенциал всех участников педагогического процесса. В настоящее время основой обеспечения качества школьного образования могут служить: - взаимодействие участников образовательного процесса, которое выступает основным компонентом внутренней среды школьного образовательного учреждения, -  социальное партнерство в форме разноплановых социокультурных связей.
  Сетевое взаимодействие образовательных учреждений сегодня становится современной высокоэффективной инновационной технологией, которая позволяет образовательным учреждениям не только выживать, но и динамично развиваться. Важно заметить, что при сетевом взаимодействии происходит не только распространение инновационных разработок, а также идет процесс диалога между нашими образовательными учреждениями  и учреждениями культуры процесс отражения в них опыта друг друга. Формами  сетевого взаимодействия являются  - договоры о сотрудничестве с ДК дд.Усть-Ижма, Малое Галово, Кельчиюр; с Ижемским РДЦ,  проекты и др.

Тесное сотрудничество  налажено с библиотеками – школьной и сельской. Педагоги, учащиеся и родители, частые гости библиотечных классных часов и уроков, внеклассных мероприятий интеллектуального, экологического, духовного, патриотического, этического характера. Учащиеся принимают активное участие в конкурсах, выставках предложенных библиотекой.


Воспитание детей осуществляется в любой момент их деятельности. Основной целью данной совместной деятельности является взаимодействие ДК, советом ветеранов,  с РДЦ и сельской библиотекой. 

Основными направлениями деятельности является:
1. Образовательная деятельность.

2. Укрепление здоровья, формирование потребности в здоровом образе жизни.

3. Формирование важнейших гражданских качеств (инициативности, ответственности, организаторских способностей и др.).

4. Общекультурное развитие учащихся. Проведение досуговых и внеклассных мероприятий.


Активным центром взаимодействия, общедоступным центром общения учащихся является Дом культуры. Согласно отработанной системе совместной деятельности на базе ДК и совместно с ДК проходят различные мероприятия: встречи с важными и интересными людьми, праздники  первого и последнего звонков, выпускной вечер, мероприятия летнего оздоровительного лагеря, День защиты детей, новогодние утренники, праздники для детей дошкольной группы, профориентационные встречи, работа кружков танцевального, фольклорного, юного актера. Учащиеся кружковцы участвуют в концертных программах ДК для населения  и района.


Через систему РДЦ в школе организована внеурочная деятельность для учащихся. Дети активно посещают такие кружки, как «Юный журналист», «Краеведение», «Зарни кияс».


Тесная связь, налаженная годами, идет с советом ветеранов. Активно принимают члены совета ветеранов в патриотических мероприятиях. Это Вахта Памяти, акции «Чистое село» и «Георгиевская ленточка», фестиваль военной песни, волонтерская работа, работа с подшефными, поздравления на дому со всеми праздниками, акция «Здесь живет герой». 


Данная система совместных действий  учитывает влияние социальной среды, условия жизни, поэтому ожидаются следующие результаты:

1. Творческое развитие личности ребенка.

2. Развитие социально-ценностных форм организации досуга учащихся. Снижение уровня правонарушений.

3. Сформированность физической культуры личности.

4. Повышение коммуникативной культуры учащихся.

Таким образом, идея сетевого взаимодействия образовательных учреждений с учреждениями культуры, находит место в реальном пространстве, выступая системосвязующим фактором воспитательного пространства.  И является  установкой  на преодоление автономности и закрытости всех учреждений; взаимодействие на принципах социального партнерства; выстраивание прочных и эффективных вертикальных и горизонтальных связей не столько между структурами, сколько между профессиональными командами, работающими над общими проблемами; когда порядок задается не процедурами, а общими действиями, их логикой.

На основе вышеизложенного можно сделать вывод, что: сетевое взаимодействие по сути своей является педагогическим и открывает возможности расширения воспитательного пространства.
В связи с введением федеральных государственных образовательных стандартов роль этнокультурного компонента образования сегодня стала актуальной.  В настоящее время актуальным направлением воспитания является формирование у ребёнка школьного возраста  этнического самосознания, интереса к национальной культуре и традициям. Этнокультурная компетентность - это не просто представление об истории и культуре других наций и народностей, это признание этнокультурного разнообразия нормой, обусловленной самой природой человеческого бытия. Возрождение духовной культуры народа, интереса к своей истории, бережного отношения к национальным традициям весьма актуально. Без знаний прошлого, без уважения к нему, без бережного сохранения великого наследия наших предков человек не может быть духовно богатым.

Сегодня перед школой стоит сложнейшая задача - воспитать культурную, творческую личность, умеющую найти свое место в сложной, постоянно изменяющейся действительности. Найти нравственную основу для воспитания и развития подрастающего поколения можно в первую очередь в народных истоках. Нам учителям и воспитателям необходимо помнить о бережном отношении к родному языку, истории, культуре. Для приобщения  детей к истокам народной культуры,   можно выделить следующие направления работы:

- расширять и углублять знания детей о нашей многонациональной Родине;

- давать детям общее представление о республике Коми;

-знакомить с  обычаями и традициями, с народным творчеством;

- приобщать  детей к истокам  праздничной и традиционной культуры.

         Поэтому одним из важнейших направлений работы школы является поиск новых путей реализации этнокультурного компонента образования, приобщения к духовным ценностям своего народа у подрастающего поколения.

         В своей  практике учителя используют различные методы и приемы знакомства с культурой нашего народа: беседы, народные праздники, посиделки с обычаями и обрядами, конкурсы рисунков по народным промыслам, экскурсии в Ижемский краеведческий и местный музеи. А также широко использую современные компьютерные технологии. Приобщение  обучающихся к миру словесного искусства происходит как на материале устного народного творчества, так и на произведениях коми литературы. Необычные формы занятий, интересные задания, разнообразные виды деятельности пробуждают детское творчество, фантазию, обогащают и развивают ребенка, прививают ему любовь к народному искусству, традициям, обрядам, языку.
Совместно с ДК проходят традиционные мероприятия такие, как  «Изьваювомса дзолюкъяс», коми лун. 
Совместно с сельской библиотекой конкурсы чтецов, беседы, мероприятия в рамках предметных декад, встречи, выставки книг и рисунков, библиотечные уроки. Учителем коми языка и литературы Артеевой З.А. проводятся литературные марафоны, посвященные коми писателям – юбилярам. По творчеству коми писателей оформляются стенды, учащиеся пишут сочинения – рассуждения. В этом году четвертый раз  прошел конкурс «Ловъя кыв», посвященный коми сказкам.


Военно-патриотическое воспитание тесно связано с воспитанием патриотизма. Целое направление отведено в воспитательной работе школы. Основная цель духовно-нравственного воспитательного процесса в школе — это создание эффективных условий для формирования духовности и нравственности школьников. Проводится  воспитательная работа  с целью формирования высших моральных ценностей, таких как гуманные (дружелюбные) отношения между детьми, чувство долга, ответственности за своё поведение, трудолюбие, потребность в труде, бережливое отношение к природе, ориентация на гармоничную и одобряемую в социуме семейную жизнь, культура общения, самопознание и самовоспитание. Все эти принципы отражены в воспитательной работе школы. Основываясь на вышесказанном, определены основные духовные ценности, которые формируются у школьников:1)патриотизм; 2) гражданственность; 3) чувство собственного достоинства; 4) милосердие; 5) справедливость; 6) доверие; 7)стремление к миру во всём мире, 8)толерантность; 9) стремление к знаниям; 10) ценность семьи, творчества и труда.


Воспитание гармоничной  личности старшеклассников проходит  с помощью работ различных направлений: это и организация волонтёрской работы, благотворительной деятельности, обсуждение вопросов веры (ОРКСЭ), смысла жизни, отношения между разными полами, и пропаганда здорового образа жизни, любви к родине и т.д.

Организовывая процесс воспитания духовно-нравственных качеств учеников, наши учителя используют самые разнообразные формы работы: посещение музея и комнаты боевой славы, коллективные игры, выпуск стенгазет, разработка проектов, просветительская работа и много другое. При работе со школьниками огромное значение имеет развитие их культуры общения: это учит гуманному отношению друг к другу, доверию, взаимопониманию. При воспитании нравственности эффективно использование системно-деятельностного педагогического подхода. Изучение литературы — одна из основных форм воспитания духовности и нравственности. Обязательным элементом здесь является размышление учеников, обсуждение прочитанного. 

Активное взаимодействие  с советом ветеранов, совместные мероприятия - еще одно направление в данной работе. Такие мероприятия, как встречи и беседы на Аллее Памяти,  митинги, посещение и помощь подшефным, участие в смотре строя и песни, фестиваль военной песни, легкоатлетический пробег и др. все проходит в тесном сотрудничестве.

В школе много лет работает Совет профилактики.  Целью работы совета профилактики является  профилактика правонарушений в детской и подростковой среде,  социальная реабилитация воспитанников группы «риска» и  формирование социально-одобряемого поведения и навыков здорового образа жизни обучающихся школы-интерната.

Основные задачи, которые решает совет, таковы: организация регулярной работы по выполнению Федерального Закона № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», иных нормативно-правовых актов в части предупреждения негативных проявлений среди обучающихся и выявление и устранение причин, условий, способствующих совершению  правонарушений обучающимися школы.

По профилактике правонарушений работа проводится регулярно по утвержденному плану. В школе работает комиссия по профилактике правонарушений в составе председателя совета Каневой Г.И., секретаря Бабиковой К.А., членов комиссии Каневой О.М., Зенковой И.А.- директора школы, Артеева В. Ю. – главы с/п «Кельчиюр», Филипповой Э. Э. – зам.руководителя администрации  поселения «Кельчиюр».

На внутришкольном контроле нет пока семей.


Документация по работе комиссии ведется в полном объеме. Есть протоколы заседаний, соц.паспорт школы, план совместных профилактических мероприятий с учащимися школ района,  совместный план работы кружков с ДК д.Усть-Ижма, межедомственный план.  На заседания комиссии обучающиеся приглашаются с родителями по заявлению классных руководителей. За 2022-23 уч.год  проведено 6 заседаний. У всех классных руководителей в планах по воспитательной работе имеется социальный паспорт класса, где указаны данные о  семьях, проводятся индивидуальные работы с родителями. Классные руководители выступают на совещаниях, педсоветах с отчетами о проделанной работе.  Учащихся, состоящих на внутришкольном учетена конец года, нет. На летний период под подпись проведены все инструктажи, розданы памятки  для родителей и учащихся, составлены план проведения операции «Подросток». В школе работает педагог-психолог Г.В.Филиппова. Она проводит индивидуальные беседы с отдельными учащимися, тренинги, анкетирования, классные часы, родительские всеобучи и пед.лектории по профилактике правонарушений, употребления алкоголя, табачной продукции, наркотиков, спайса по противодействию распространения идеологии терроризма и экстремизма; жестокого обращения в отношении несовершеннолетних. Информация по правилам поведения, по ТБ, по  поведению на воде размещается на сайте ВК в школьной группе. https://vk.com/ustizmaschool
 В соответствии с имеющимися воспитательными системами и новыми воспитательными задачами, школа является первичным отделением детского движения РДДМ. 8 июня 2023г торжественно вступили в ряды РДДМ 11 учащихся школы. Это 2 учащихся из 4 класса, 2- из 5 класса, 5- из 6 и 2 из 7 классов.

Основные направления деятельности Движения: 
I. Образование и знания. «УЧИСЬ И ПОЗНАВАЙ!»
II. Наука и технологии. «ДЕРЗАЙ И ОТКРЫВАЙ!»
III. Труд, профессия и своё дело. «НАЙДИ ПРИЗВАНИЕ!»
IV. Культура и искусство. «СОЗДАВАЙ И ВДОХНОВЛЯЙ!»
V. Волонтёрство и добровольчество. «БЛАГО ТВОРИ!»
VI. Патриотизм и историческая память. «СЛУЖИ ОТЕЧЕСТВУ!»
VII. Спорт. «ДОСТИГАЙ И ПОБЕЖДАЙ!»
VIII. Здоровый образ жизни. «БУДЬ ЗДОРОВ!»  
IX. Медиа и коммуникации. «РАССКАЖИ О ГЛАВНОМ!» 
X. Дипломатия и международные отношения. «УМЕЙ ДРУЖИТЬ!»
XI. Экология и охрана природы. «БЕРЕГИ ПЛАНЕТУ!»
XII. Туризм и путешествия. «ОТКРЫВАЙ СТРАНУ!»

Все направления перекликаются с направлениями воспитательной работы.

19. В рядах юнармии на конец 202-23 уч.года - 23 ученика. 

Целью работы юнармейцев клуба «Факел» является развитие гражданственности, патриотизма, формирование у неё профессионально значимых качеств, умений и готовности к их активному проявлению в различных сферах жизни.Члены «Юнармии» ведут деятельность по организации и проведению военизированных игр, военно-спортивных игр, соревнований, смотр строя и песни, фестиваль военной песни, Вахта Памяти.

Основная задача «Юнармии» — воспитать здоровых, патриотически настроенных граждан России. Основными формами деятельности юнармейского движения являются военно-спортивные игры, Вахта памяти, уход и облагораживание территории Аллеи Памяти, посещение могил ветеранов Вов, посты у  стел, участие в смотре строя и песни, участие в фестивале военной песни и в фестивале «Долг. Честь. Родина», участие в акциях «Георгиевская ленточка» и «Бессмертный полк», участие в шефской работе, участие в акции «Здесь живет герой». Это уже традиционные мероприятия. 


     Развитие подросткового добровольческого движения в нашей школе – волонтерской работы - уже 8 лет. На сегодняшний день в ВО «Мы волонтеры» 33 учащихся, куратор – Канева Г.И. В основе любого волонтерского движения лежит  принцип: хочешь почувствовать себя человеком – помоги другому. У многих людей помощь со стороны близких родственников не оказывается, и поэтому они нуждаются в посторонней помощи, которую им могут оказать волонтеры. Волонтеры по собственному желанию делятся своим временем, энергией, навыками и знаниями для того, чтобы помочь другим людям или окружающей среде без какой – либо материальной выгоды. Каждому хочется верить в то, что работа, которую он выполняет, является очень важной, даже если она очень простая. Опыт деятельности показывает благотворительную направленность работы. Волонтерская деятельность выполняет функцию нравственного воспитания, ценностей, таких как, гражданственность, милосердие, справедливость, гуманность, отзывчивость и других важных ценностей.

Волонтеры участвуют в различных акциях, в шефской работе, оказывают помощь по вызову и т.д. Старостой является ученица 9 класса Филиппова Дарина, правая рука куратора. Связь с общественностью и фото отчет ведет тоже она. План мероприятий составляется на каждый месяц, даже на период летних каникул. Основными направлениями работы являются  социальная защита («Рука в руке»), экология (участие в благоустройстве села и школы), сохранение исторического и культурного наследия (работа и участие в проектах), содействие и помощь  при массовых мероприятиях (организация праздников, их проведение, оформление, ярмарки, выступления и т.д.). 


Проанализировав результаты волонтерской работы, можем сделать следующие выводы:
1. Работа в волонтерском отряде помогает ребятам поменяться внутренне и внешне. 

2. Взгляд из равнодушного превращается в горящий и заинтересованный. 

3. Сами подростки постепенно обретают самоуважение, становятся уверенными и привлекательными для окружающих.

И в дальнейшем будем  развивать волонтерское движение  в школе, т.к. работа волонтерского отряда может влиять на формирование активной жизненной позиции подростков и ведения здорового образа жизни.

За текущий  учебный  год наиболее важными достижениями коллектива школы являются следующие:

· более эффективным стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование его нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического, трудового, физического потенциала;

· наблюдается рост удовлетворенности учащихся и родителей воспитательной работой школы;

· бережно сохраняются и преумножаются традиции школы;

· ведется постоянное сотрудничество и взаимодействие с организациями – субъектами системы воспитания.

 
 Можно считать, что, в целом, педагогический коллектив уделял большое внимание вопросам воспитания. Все запланированные мероприятия соответствовали возрастным и психологическим особенностям детей,  были направлены на реализацию поставленных задач,  и имели место в воспитательной системе школы.

  3.3. Дополнительное образование
         Школа не реализует программы дополнительного образования.  Обучающиеся Школы посещают кружки и секции, функционирующие на базе РЦДТ («Юный журналист», краеведение, «Зарни кияс», лыжная секция), сельского Дома культуры (народный танец, фольклорный, танцевальный), а также школьные кружки в рамках внеурочной деятельности (спортивный – мини-футбол, математический, театральный – ТЮА, литературный, пресс-центр, «Познай и сотвори себя», основы духовно-нравственной культуры народов России, ).  
3.4.Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Учебный план обеспечивает реализацию программ начального общего образования в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования и направлен на формирование гармонически развитой личности, на адаптацию обучающихся к современным условиям жизни.

Учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений.

Обязательная часть определяет состав учебных предметов обязательных предметных областей и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения.
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, определяет содержание образования, обеспечивающего реализацию интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей).
Часы части, формируемой участниками образовательных отношений, предусмотрены согласно запросам участников образовательных отношений, на предмет «Литературное чтение» во 2 и 3 классах (по 1 часу), что позволяет качественно формировать у учащихся УУД.

Форма проведения промежуточной аттестации по всем учебным предметам учебного плана – годовая контрольная работа, в 1 классе – комплексная работа.
         Учебный план основного общего образования также включает обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных отношений.


Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов и учебное время, отводимое на их изучение по классам обучения, отражает содержание образования, которое обеспечивает достижение важнейших целей современного образования. 



Часть, формируемая участниками образовательных отношений, используется для расширения содержания учебных предметов базового уровня, для обеспечения всестороннего развития обучающихся.


Этнокультурный компонент на уровне основного общего образования представлен предметами «Родной язык (коми)» и «Родная литература (коми)». Этнокультурный компонент учебного плана отражает исторические, географические, биологические, литературоведческие особенности Республики Коми. 
Освоение образовательной программы основного общего образования сопровождается промежуточной аттестацией учащихся по учебным предметам.

 Формы проведения промежуточной аттестации: годовая контрольная работа.
Профильного и углубленного обучения в Школе нет. Для обучающихся 8,9 классов проводятся элективные курсы.
По каждому элективному курсу учителя разработали учебную программу, которая проходила экспертизу на методическом совете. 

Курсы посещали обучающиеся 8-9 классов. В общей сложности  15 обучающихся  прослушали курсы. После собеседования с обучающимися выяснилось, что наиболее интересными были «По странам и континентам», понравился курс по английскому языку . Проводились дополнительные занятия с 9-классниками «Кем быть ? Каким быть?» -  будущие выпускники ознакомились с типами профессий, проводились анкетирования, которые выявляют способности и интересы, прослушали небольшой обзор о техникумах и профессиональных училищах Республики Коми. Начиная с 6 класса с обучающимися еженедельно проводятся занятия по программе «Билет в будущее»
      С 1 сентября 2023 года в 1- 9 классах еженедельно проходят классные часы «Разговоры о важном».
Качество подготовки обучающихся МБОУ «Усть – Ижемская ООШ»
Система оценки качества образования МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» включает в себя оценку образовательной деятельности школы и контроль образовательных достижений обучающихся, который осуществляется через текущую, промежуточную и государственную итоговую аттестации.
Итоги 2022-2023уч.года сведены в общую таблицу.
	 
	1 кл.
	2 кл.
	3 кл.
	4 кл.
	5 кл.
	6 кл.
	7 кл
	8 кл
	9 кл
	          По школе

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Нач кл.
	Сред.зв
	Всего

	Колич-во учащихся на конец четверти
	9
	10
	9
	10
	2
	6
	8
	8
	10
	38
	34
	72

	Закончили на «5»
	-
	1
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	1
	3
	1
	4

	Закончили на «4» и «5»
	-
	3
	6
	5
	2
	5
	2
	3
	2
	17
	15
	32

	С одной или с двумя «3»(резерв)
	-
	2
	6
	1
	-
	-
	1
	1
	-
	9
	2
	11

	Неуспевающие
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Процент качества
	-
	40
	67
	70
	100
	83
	25
	38
	33
	59
	44
	51

	Процент успеваемости
	--
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Процент обученности 
	-
	77
	81
	81
	94
	85
	54
	69
	59
	80
	72
	75


По итогам года  неуспевающих нет. 11 учащихся с одной «3».
В целом качество  по сравнению с итогами 3-ей четверти не изменилось – 51%,  а по сравнению с итогами прошлого учебного уменьшилось на 11 %(с 62 до 51). 

Государственная итоговая аттестация в 9 классах
На конец 2022– 2023 учебного года в 9-ом классе обучалось 10 учащихся, из них все были допущены к итоговой аттестации. 9 человек  сдавали ОГЭ (два обязательных экзамена - математику и русский язык и два – по выбору), 1 человек проходил итоговую аттестацию в форме ГВЭ. Предметы по выбору: биология (2 человек), география (7 человек), обществознание (2 человека), информатика (6 человек), история (1 человек).

Анализ результатов ГИА (ЕГЭ, ОГЭ) в 2023 году по предметам, по педагогическим 

работникам.

	Экзамен
	Учитель
	Кол-во уч-ся
	Сдавали
	На «5»
	На «4»
	На «3»
	На «2»
	Успев

%
	Кач-во

%
	Обуч-ть


	Ср.балл

	Математика
	Бабикова К.А.
	10
	10
	-
	2
	7
	1
	90
	20
	40
	3,1

	Русский язык
	Канева М.Н.
	10
	10
	1
	5
	4
	-
	100
	60
	56
	3,7

	Биология
	Зенкова И.А.
	2
	2
	-
	1
	1
	-
	100
	50
	50
	3,5

	География
	Филиппова Г.В.
	7
	7
	1
	3
	3
	-
	100
	57
	57
	3,7

	Обществознание
	Канева О.М.
	2
	2
	-
	1
	1
	-
	100
	50
	50
	3,5

	Информатика
	Сметанина А.В.
	6
	6
	-
	1
	4
	1
	83
	17
	37
	3

	История
	Канева О.М.
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	5


 По итогам ГИА 1 учащийся не справился с ОГЭ по математике и по заявлению родителей был оставлен на повторный курс обучения в 9 классе.
Востребованность выпускников

	Год выпуска
	
	
	

	
	Всего
	Перешли в 10-й класс 
	Поступили в профессиональную ОО

	2021
	6
	2
	4

	2022
	4
	1
	3

	2023
	10
	6
	3


Участие обучающихся в конкурсах, соревнованиях, конференциях
	№
	Конкурсы. Олимпиады. Уровень. Время.
	  ФИ участника.
	Руководитель.
	Результат.

	1.
	Предметные муниципальные олимпиады. Ноябрь.
	
	
	

	
	География
	Ануфриев Сергей8кл
	ФилипповаГ.В.
	победитель

	
	Английский
	Канева Олеся8кл
	Канева Г.И.
	призёр

	
	ОБЖ
	Канева Олеся 8 кл
	ФилипповаАП
	призёр

	
	Физкультура
	Ануфриев Сергей 8кл
	Канев А.Д.
	призёр

	
	Биология 
	Ануфриев Сергей 8 кл
	Зенкова И.А.
	победитель

	
	Коми кыв
	Канева Олеся 8кл
	АртееваЗ.А.
	призёр

	
	Коми кыв
	Канев Михаил 9кл
	Артеева З.А.
	призёр

	
	Коми литература
	Ануфриев Сергей 8 кл
	АртееваЗ.А.
	призёр

	
	Коми литература
	Филиппова Дарина 9к
	Артеева З.А.
	призёр

	
	Английский язык
	Сухогузова Дарья 6кл
	Канева Г.И.
	призёр

	
	Английский язык (нач/кл)
	Сметанина Злата 3кл
	Канева Г.И.
	призёр

	
	Черчение
	Канева Олеся 8 кл
	Канева О.М.
	призёр

	
	Математика 
	Бобрецова Ксения 5кл
	Сметанина А.В
	Призёр

	
	Черчение
	Канев Михаил 9кл
	Канева О.М.
	Победитель

	
	
	
	
	

	
	Всероссийский онлайн – олимпиада. Учи.ру. Финансовая грамотность. Март. 
	Бабиков Иван 6кл

Филиппова Алина6кл

Сухогузова Дарья6кл

Канев Миша 9кл

Филиппова Дарина9кл

Ануфриев Сергей 8кл

Канева Олеся 8кл
	Канева О.М.
	Победитель

Победитель

Призёр

Призёр

Участник

Победитель

победитель

	
	
	
	
	

	2
	Конкурс, посвящённый юбилярам коми поэтов С.А.Попов и М.Н.Лебедев Республика. Ноябрь
	Артеева Ирина 6кл

Ануфриев Сергей 8кл
	Артеева З.А.
	Участник

Призёр (2м)

	3
	 Фестиваль мастер – классов «Сила ижемских традиций» Муниципальный. Декабрь
	Канева Юлия 4кл

Бабикова Варвара 4кл

Филиппова Каролина4

Артеева Ирина 6кл

Артеев Владислав 6кл


	АнуфриеваА.Г.
	2м

2м

2м

1м

3м

	4
	Лыжные гонки. Краснобор. Январь.
	Канев Михаил 9кл
	Канев А.Д
	Победитель.

	5
	Зимний фестиваль ГТО. Январь. Щельяюр. Муниципал
	ТерентьеваПолина8кл

Ануфриев Иван 8кл
	Канев А.Д.
	Участник

Призёр

	6
	Фестиваль военно – патриотической песни «Долг.Честь.Родина» Краснобор. Муниципальный. Февраль
	Канева Юля 4кл

Сметанина Злата3кл

Артеева Ирина6кл

Артеев Владислав6кл

Сухогузова Дарья6кл

Филиппова Изабелла9

Филиппова Дарина9

Филиппова Арина9кл

Бобрецова Ксения5кл
	Артеева Г.А.

Канева И.Н.
	Участие.

	7
	Конкурс спикеров на английском языке. Муниципальный. Февраль.
	Канева Олеся 8кл
	Канева Г.И.
	Призёр.

	8
	Международный детский конкурс «Школьный патент» Февраль. Республика.
	Артеева Ирина 6кл
	Ануфриева А.Г.
	Призёр.

2м

	9
	Конкурс «Зеркало природы».Муниципальный. Февраль.
	Бобрецова Ксения 5кл

Филиппова Алина 6кл

Сухогузова Дарья 6кл

Артеева Ирина 6кл
	Ануфриева А.Г.
	1м

1м

3м

3м

	10
	«Праздник охотника» Республика. Март
	Филиппов Виктор8кл
	Канев А.Д.

Родители
	3м

	11
	Конкурс чтецов, посвящённый юбилярам коми  поэтов (В.Савин, А.Е.Ванеев, С.А.Попов) Муниципальный. Март.
	Канева Юлия 4 кл

Филиппов Алексей4кл

Бобрецова Ксения5кл

Филиппова Дарина9кл
	Ануфриева А.Г

Артеева ЗА
	Победитель

Участник

Победитель

Призёр2м

	12
	Фестиваль английской песни. Муниципальный. Апрель
	Канева Юлия 4кл

Артеева Ирина 6кл

Сухогузова Дарья 6кл

Бобрецова Ксения 5кл
	Канева Г.И.
	Участие.

	13
	Конкурс сочинений «Мой учитель» Республика. Апрель - май
	Канева Юлия 4 кл
	Ануфриева А.Г.
	Призёр 2м

	14
	Конференция «Наши проекты». Школьная. Апрель
	Канев Михаил 9кл

Филиппова Дарина9кл

Канева Олеся 8 кл

Артеева Ирина 6кл

Артеев Владислав6кл

Филиппова Алина6кл

Сухогузова Дарья6кл
	Канева О.М.

Канева Г.И.

Канева О.М.

Канева О.М.

Канева Г.И.

Артеева З.А.

Артеева З.А.
	Участие.

Победители по номинациям

	15
	Акция «Тӧда и радейта коми кыв» Республика. Май
	Канева Олеся

Ануфриев Сергей

Ануфриев Иван

Канева Лидия

Артеева Валентина

Филиппов Виктор

Филиппов Тимофей

Терентьева Полина
	Артеева З.А.
	Участие.

	16
	Спартакиада школьников «За здоровую Республику Коми в XXI веке» межшкольных соревнованиях по прыжкам в высоту. Муниципальный. Май
	Филиппова Василина7кл

Филиппова Карина7кл

Канев Артём7кл

Канев Максим 7кл
	Канев А.Д.
	2м

Команда 1м


За 2022- 2023 –ый учебный год наша школа приняла участие в 19 –ти мероприятиях школьного, муниципального и республиканского и российского  масштаба. В 7 – ми  конкурсах обучающиеся школы заняли первые места, по 3-м предметам учащиеся стали победителями в олимпиадах муниципального уровня. По 11- ти предметам наши учащиеся стали призёрами предметных олимпиад. В 8-ми конкурсах – призёрами. В 5- ти конкурсах приняли участие. В этом учебном году провели онлайн участие по финансовой грамотности, 4 человека стали победителями, 2 призёра и 1 участник. 
                 Самые активные руководители:

                                Канева Г.И – учитель английск. языка.    
                                Артеева З.А- учитель коми языка             
                                 Канева О.М. – учитель истории                  

                               Ануфриева А.Г – учитель начальных классов

                               Канев А.Д – учитель физкультуры

                                Самые активные учащиеся: 1. Канева Юлия -4 класс

                                                2. Канева Олеся – 8 класс.

                                                 3.Ануфриев Сергей – 8 класс.

                                                 4.Канев Михаил – 9 класс.

                                                5.Артеева Ирина – 6 класс.

                                                6. Сухогузова Дарья – 6 класс.

                                                7. Бобрецова Ксения  – 5 класс.

В плане по работе с одарёнными детьми было включено 15 мероприятий. В основном план выполнен на 87%.  Не прошли конкурсы: « Рисунки ко Дню художников» и «Мы этой памяти верны» сочинения. Считаю, что работу по программе «Одарённые дети» можно оценить удовлетвороительно.

3.5.Охрана жизни и здоровья обучающихся 

    Безопасные условия образовательной деятельности МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» – это главное условие сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников, а так же материальных ценностей школы от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других ЧС. Администрация и педагогический коллектив МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» уделяют большое внимание обеспечению безопасности учащихся. 
       МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» оборудована техническими средствами:
  - действует система внутреннего и наружного видеонаблюдения; 
- в дневное время организовано дежурство на посту, действует система строгого отслеживания посетителей, в журнале фиксируется время прихода, ухода каждого посетителя; 
- ежедневно осуществляется обход здания и территории с целью обеспечения антитеррористической защищенности; 
- действует голосовое и световое оповещение при пожаре, установлена пожарная и охранная сигнализация (заключены договора на обслуживание); 
- в наличии первичные средства пожаротушения; 
- регулярно отрабатываются навыки реализации планов экстренной эвакуации из здания школы и дошкольных групп (с воспитанниками, обучающимися, педагогами и обслуживающим персоналом школы проводятся инструктажи и учебные тренировки по пожарной и антитеррористической безопасности); 
- разработаны безопасные маршруты движения школьников от дома до здания школы;
 - соблюдаются санитарно-эпидемиологические меры в целях противодействия распространению гриппа, ОРВИ, новой коронавирусной инфекции (COVID-19). 
       Вопросы безопасности дорожного движения включены в программу занятий ОБЖ, ежемесячно проводятся занятия по изучению правил дорожного движения и оказанию первой помощи при различных видах травм. На основании плана совместной работы по профилактике ДДТТ, сотрудник ОГИБДД, в течение учебного года, проводит беседы с обучающимися по пропаганде безопасного передвижения по улицам и проезжей части. В школе имеется информационный стенд, на котором размещена информация по обеспечению безопасности на дорогах, схема организации дорожного движения. В текущем учебном году с обучающимися проведены беседы на темы: «Правила обращения с пиротехническими изделиями», «Правила поведения на водных объектах», «Соблюдение правил безопасности в школе, дома, на улице", "Соблюдение правил безопасности при обращении с огнем, электроприборами», "Безопасное поведение в период новогодних каникул и праздников", "Соблюдение правил безопасности во время летних каникул», "Разновидность чрезвычайных ситуаций и их причины", "Правила безопасного поведения обучающихся в сети интернет», "Оказание первой помощи", «Осторожно, тонкий лед», «Ответственность за создание и распространение фейков», «Я выбираю здоровый образ жизни (профилактика ВИЧ-инфекции), «Ответственность за употребление наркотических веществ и их распространение» и др. 
3.6. Организация питания.

         Важную роль в сохранении здоровья обучающихся играет регулярное полноценное сбалансированное питание. В связи с этим вопрос организации и качества горячего питания постоянно находится на контроле. Столовая школы рассчитана на 46 посадочных мест. Питание осуществляется на основе примерного 10-дневного меню завтраков и обедов с учетом возрастных групп и сезонности, утвержденное директором МБОУ «Усть – Ижемская ООШ». В школе предусмотрена организация одноразового горячего питания. Для обучающихся с ОВЗ, детей-инвалидов, обучающихся начальных классов из семей признанных малоимущими предусмотрено получение бесплатного двухразового горячего питания. Горячим питанием охвачено 100 % обучающихся. 
         Для воспитанников дошкольных групп организовано 4-х разовое питание: первый завтрак, второй завтрак, обед, полдник. Питание осуществляется на основе 10-дневного меню, утвержденного директором школы.
3.7. Оздоровление и отдых обучающихся и воспитанников.

Медицинское обслуживание обучающихся осуществляется медицинским работником на основании договора о медицинском обслуживании обучающихся между МБОУ «Усть – Ижемская ООШ» и Ижемской ЦРБ. В дошкольных группах имеются 2 медицинских кабинета, имеющие лицензии. Перечень оборудования и инструментария соответствует требованиям СанПиН. Проводились медицинские осмотры обучающихся. В течение года проводятся мероприятия по соблюдению санитарногигиенических норм, вывешиваются санбюллетени по профилактике туберкулеза, гриппа, ОРВИ, СПИД, ВИЧ, новой коронавирусной инфекции (COVID-19).
IV. Оценка кадрового состава
 Школа кадрами была обеспечена. Всего в школе работают 18 педагогов. Из них:

                а) по уровню образования:

                       - с высшим педагогическим образованием – 13 чел. (72,22%);
                       - со средним профессиональным педагогическим образованием –5 чел. (27,78%);                                                                          

                б) по стажу работы:
                     - до 3-х лет – 2 чел (11,1%)
                     - от 3 до 10 лет – 5 чел. (27,78%).

                     - от 11 до 20 лет – 3 чел. (16,67%)

                     - от 21 до 30 лет – 2 чел.(11,1%)

                     - свыше 31 года – 6 чел. (33,3%)

                в) по квалификационной категории:
                     - высшая квалификационная категория – 1 чел. (5,56%)
                     - 1 квалификационная категория – 8 чел.(44,44%)

                     В прошедшем учебном году аттестацию прошли 4 педагог. По результатам аттестации им  была присвоена первая квалификационная категория.
         Педагоги школы постоянно повышают свое мастерство, проходят курсы повышения квалификации согласно утвержденному графику.
Сведения о курсах повышения квалификации 
	Количество педагогов, которым необходимо было пройти курсы повышения квалификации
	15 (Перв мед.помощь)+3

	Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации
	15+5 ( Инклюзивное образование)+ 5 Курсы школа минпроса России + 14 чел (финзачёт) + 1 (переподготовка уч. музыки)

	Количество педагогов, которым необходимо будет пройти курсы повышения квалификации в 2023-2024 уч. году.
	5


             Педагоги школы занимаются самообразованием: посещают методические семинары, активно работают в ШМО, выписывают современную методическую литературу, обмениваются опытом работы, посещают уроки коллег. Педагоги участвуют в муниципальных и региональных конкурсах, семинарах.
    Обобщение педагогического опыта работы рассматривается как одна из актуальных проблем современного инновационного образования.
      Формы диссеминации инновационного педагогического опыта семинары, мастер-классы, научно-практические конференции, размещение на сайтах Интернет-ресурсов, участие в сетевых сообществах педагогов.
        Участие  педагогов школы в мероприятиях различного уровня.

	Наименование ОО
	Уровень проведения конкурса
	ФИО (полностью)
	Наименование конкурса/ семинара
	Тема работы/ доклада

	МБОУ «Усть-Ижемская ООШ»
	Муниципальный
	Канева Мария Николаевна
	«Пути повышения профессиональной компетенции учителей русского языка и литературы. 20.09.2022 г
	участие

	
	
	Филиппова Г.В.
	Семинар геобиохим  21.12 2023 г.
	участие

	
	
	Бабикова К.А.
	Семинар учителей физики в Диюре (10.22)
	участие

	
	
	Хозяинова И.В.
	Семинар уч. нач. кл. «Пути повышения качества образования в начальной школе» (15.12.22)
	участие

	
	
	Филиппова Э.С.
	Семинар уч. нач. кл. «Пути повышения качества образования в начальной школе» (15.12.22)
	участие

	
	
	Артеева З.А.
	Семинар учителей коми языка и литературы 
	Выступление «Внеурочная деятельность – это творческий мир»

	
	
	Канева Г.И.
	1.Семинар «Актуальные направления воспитательной политики» (6.10.22)
	участие

	
	
	
	2. Семинар. «Эффективные приёмы формирования иноязычной речи при изучении англ. Языка в школе»
	участие

	
	
	Филиппова Н.Н.
	1. Семинар учителей р.я илит. «Пути повышения проф.компетентности учителей русского языка и литературы» (29.09.2022)

2. «Урок русского языка и литературы в рамках современных требований» (24.01.2023
	участие

	
	
	Канева О.М. 
	1. Семинар учителей истории и обществознания 14.12.2022 г.
	участие

	
	Региональный
	Канева Мария Николаевна
	Респ. Семинар «Готовимся к ОГЭ по русскому языку»
	участие

	
	
	Филиппова Г.В.
	1. Заседание РМО кл. руководителей (14.09.22)
	участие

	
	
	
	2. Вебинар «Психолого-педагогическая коррекция деструктивного поведения обуч-ся в у-в.процессе (12.10.22)
	участие

	
	
	
	3. Семинар «Организация обучения детей с умственной отсталостью» (20.10.22)
	участие

	
	
	
	4. Вебинар «Глобальные компетенции как компонент функциональной грамотности»(12.12.22)
	участие

	
	
	
	5. Инф.сессия «Признаки суицидального поведения у обучающихся» (13.12.22)
	участие

	
	
	
	6. Онлайн-семинар «Нормативно-правовое поле инклюзивного образования» (07.02.23 )

И ещё 16 вебинаров, семинаров  и заседаний РМО
	УЧАСТИЕ

	
	
	Бабикова К.А.
	1. Онлайн-семинарпо работе на эл. Площадках платформы ЕСЭО
	участие

	
	
	
	2. Семинар «Обновлённый УМК по математике»
	участие

	
	
	
	3. Семинар «Нормативно-правовое поле инклюзивного образования»
	участие

	
	
	
	4. Семинар «Конфликтное и деструктивное поведение учащихся. Стратегии и тактики эффектного поведения педагога»

Ещё 2 вебинара
	участие

	
	
	Артеева Г.А. 
	1. Участие в онлайн-семинаре «Школа Минпроса России» (ноя 22) 
	участие

	
	
	
	2. Форум Классных руководителей (15.06.22)
	участие

	
	
	Артеева З.А.
	1. Заседание РМО учителей коми языка и литературы (28.09.22)
	участие

	
	
	
	2. Вебинар «Использование электронных образовательных ресурсов в процессе обучения родному языку»
	участие

	
	
	Канева Г.И.
	1. Семинар. Номативно-правовое поле инклюзивного образования» (07.02..23)
	участие

	
	
	
	2. Заседание РМО учителей иностранных языков (19.04.23)

И ещё 6 вебинаров и семинаров
	участие

	
	
	Сметанина А. В.
	1. Вебинар «Обновлённый УМК по математике» (06.02.2023)

2. Семинар «Нормативно-правовое инклюзивного образования» (07.02.23)

3. Вебинар «Специфика применения критериев для оценки ВПР по математике в 5-8 классах» (17.02.2023)

4. Онлайн «Школа Минпроса России:новые возможности для повышения качества образования» 26.09-31.10.2022

5. Вебинар «Инклюзивное образование в основной и средней школе: методы и приёмы в работе учителя» 15.10.22-14.12.2022
	участие

	
	
	Филиппова Н.Н.
	Принимала участие в 14 различных семинарах и вебинарах 
	

	
	
	Канева О.М.
	1. Семинар «Единые подходы к оцениванию результатов ВПР на уровне ООО на основе критериев по истории» (08.02.2023)

2. Заседание РМО учителей истории и обществознания ( 15.02.2023)

3. Семинар «Единые подходы к оцениванию результатов ВПР на уровне ООО на основе критериев по обществознанию» (21.02.2023)

4. Онлайн семинар « работа на эл.площадке ОО на платформе «ЕСЭО» ( по подготовке к ОГЭ) 22.12.2022.
	участие


V. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
Общая характеристика:

− объем библиотечного фонда – 8240 единица;

− книгообеспеченность – 100 процентов;

− посещаемость – 336 за учебный год;

− объем учебного фонда – 3773 единица.

Фонд библиотеки формируется за счет регионального и местного бюджета.

Состав фонда:
	№
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде

	1
	Учебная
	3773

	2
	Педагогическая
	261

	3
	Художественная
	3119

	4
	Справочная
	1087


     Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 35 дисков.

Средний уровень посещаемости библиотеки – 4 человека в день.

      Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы.
VI. Оценка материально-технической базы
   1 сентября 2023 года открыла двери новая школа-сад. В школе имеется современное оборудование учебных кабинетов. В школе 13 предметных кабинетов: 4 кабинета начальных классов, кабинеты: информатики, русского языка и литературы, английского языка, истории и географии, коми языка и литературы, физики, химии и биологии, математики, ОБЖ, ИЗО и музыки. Кабинеты оснащены всем необходимым оборудованием: компьютерами, ноутбуками, мультимедийными проекторами, МФУ, интерактивными досками (3 шт.), интерактивными панелями (6 шт.), цифровым пианино,  лингафонным кабинетом, приборами по физики, химии, химическими реактивами. Для проведения уроков технологии в школе имеются мастерская, оборудованная верстаками, станками, инструментами и 2 кабинета домоводства: для кулинарии с электроплитой, микроволновой печью, холодильниками и кабинет для кройки и шитья с электрическими швейными машинами. Уроки физкультуры проходят в спортивном зале, где также имеется все необходимое спортивное оборудование. При школе есть стадион с беговыми дорожками и футбольным полем и спортивная площадка для игры в волейбол. Для занятий на свежем воздухе имеются 2 прогулочные площадки со спортивным оборудованием.

   Библиотека школы имеет читальный зал, где есть рабочие места для учащихся с выходом в интернет и книгохранилище.
VI. Анализ показателей деятельности организации школы в 2023 году.
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	80 чел.

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	41 чел.

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	39 чел.

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	Не проводилась

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	3,7

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3,1

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	-

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	-

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	1

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	1

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	1

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	26/33

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	19/24

	1.19.1
	Регионального уровня
	0

	1.19.2
	Федерального уровня
	0

	1.19.3
	Международного уровня
	0

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	-

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	-

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	-

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	-

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	18

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	13/72

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	13/72

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	5/28

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	5/28

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	9/50

	1.29.1
	Высшая
	1/6

	1.29.2
	Первая
	8/44

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	5

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	6

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	3/17

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	4/22

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	18/100

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	18/100

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	1

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете
	8240

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	80/100

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося (без спортивного зала)
	5,6 кв.м.
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